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HOTARAREA NR. 84/ 29 aprilie 2014

A ADUNARII GENERALE ORDINARE A ACTIONARILOR DE LA
S.C. .SOMPLAST" S.A. NASAUD

In data de 29 aprilic 2014, ora 13® 5-a intrunit Adunarea Generalil Ordinard a Actionarilor
de la 5.C. .,.SOMPLAST” 5.A. NASAUD, desfasurmia la sediul 5.C. | SOMPLAST™ S.A.
NASALUD din Nasiud, str. George Cogbuc, nr. 147, jud. Bistrifa-Nisfud .

La Adunarca Generald Ordinard a Acfionarilor  au fost prezenn imputermicifit acfionarilor
sl actionari care au reprezentat 70.78% din totalul capitalului social al societifii, adicd 2 303 978
actiuni, Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor  fiind statutardi.

In urma dezbaterilor Adunarea Generald Ordinari a Actionarilor. la punctele aflate pe
ordinea de zi a hotardt urmatoarele:

Art 1. Se aprobd, cu 70,7581 % voturi ,,pentru”™ gi (,0219 % voturi ,abjineni”, din totahul
capitalul social al societéfii, situatiile financiare pentru exercifiul financiar 2013,

Art 2. Se aprobd, cu 70.7581 % votun ,pentru™ 5 0,0219 %% votur abfinen”™, din totalul
capitalul social al societdfii, descircarea de gestiune a membrilor Consiliului de Administragie
pentru exercifiul financiar 2013,

Art 3. Se aprobd, cu voturile a 70,78 % din totalul capitalului social al societatii, bugetul de
venitur si cheltuieh si programul de investitn al societati pentru anul 2014, asa cum au fost
prezentate.

Art 4. Se aprobd, cu voturile a 70,78 %% din totalul capitalului social al societatil, remuneragia
cuvenitd administratorilor si limitele penerale ale wiuror remuneratitlor suplimentare  ale
directorului general 51 alte avantaje acordate administratorilor si directorilor si rAmdnd la nivelul
anului 2013, Stabilirea remunerafiei fixe lunare, a remuneratiilor variabile i a altor avantaje
materiale sau pecuniare ale directorulun general vor face obiectul contractului de mandat si o
actelor adifionale la acesta, incheiate intre societate, prin Consiliul de Administratie ales. si
directorul general.

Art 5. Sc aproba, cu voturile a 70,78 % din totalul capitalului social al societdilii, contraciul

care se va incheia intre societate si administratori si mandatarea domnului Dragos George
BILTEANU din partea societifii in vederea negocierii obiectivelor si criteriilor de performanti
aferente anului 2014 3i semndrii contractul de administrare incheiat intre societate si Consiliul de
Administrajie ales.

Art 6. Se aprobd, cu voturile a 7078 % din totalul capitalului social al societiiii, plafonul

maxim de credite bancare al societdfii de 6.500.000 lei pentru perioada 2014 — mai 2015,
garantarea acestor credite cu bunuri din patrimoniul societdtii 51 imputernicirea directorului general
g directorului economic s semneze din partea societdfii contractele de credite bancare si
contractele de gaj ipotecar.



Art 7. Se aprobd. cu voturile a 70,78 % din totalul capitalului social al societfjil, eliminarea
sintagmei comerciald” din actul constitutiv al societdfii, conform Ordonaniei de Urgentd nr.
4/2005 privind modificarea Legn nr, 76/2012 pentru punerea in aplicaare a Legii nr, 134/2010
privind Codul de procedura civild. publicatd in Monitorul Oficial nr. 68/201 3.

Art 8. Se aprobl, cu voturile a 70,78 % din totalul capitatului social al societagii. stabilirea zilei
de 20.05.2014. ca datd de inregistrare.

Art Y, Seaprobd, cu voturile a 70.78 % din totalul capitalului social al societdfii, imputemnicirea
directorului general al societidjii, pentru efectuarea tuturer formalitdfilor necesare inregistear si
publicirii hotardrilor luate in cadrul AGOA la awtoritdjile competente, in conformitate cu
prevederile legale tn vigoare..

PRESEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
Ovidiu Gheorghe
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